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KẾ HOẠCH
Thực hiện Bồi dưỡng thường xuyên
Năm học 2018 – 2019

Căn cứ vào thông tư 26/2012/TT-BGDĐT ngày 10/7/2012 của Bộ Giáo dục và Đào tạo Ban hành Quy chế Bồi dưỡng thường xuyên giáo viên mầm non, phổ thông và giáo dục thường xuyên;
Căn cứ vào kế hoạch số 610/KH-PGDĐT ngày 15 tháng 8 năm 2018 của Phòng GD&ĐT Bắc Tân Uyên về kế hoạch BDTX cán bộ quản lý, giáo viên Tiểu học năm học 2018-2019;
Căn cứ vào kế hoạch năm học 2018-2019 của nhà trường. Căn cứ vào tình hình thực tế tại đơn vị. Nay trường tiểu học Tân Lập lập kế hoạch thực hiện bồi dưỡng thường xuyên tại đơn vị như sau:
I. MỤC TIÊU:
- Cán bộ quản lý, Giáo viên học tập BDTX để cập nhật kiến thức về chính trị, kinh tế - xã hội, bồi dưỡng phẩm chất chính trị, đạo đức nghề nghiệp, phát triển năng lực dạy học, năng lực giáo dục và những năng lực khác theo yêu cầu của chuẩn nghề nghiệp giáo viên, yêu cầu nhiệm vụ năm học, cấp học, yêu cầu phát triển giáo dục của địa phương, yêu cầu đổi mới và nâng cao chất lượng giáo dục.
- Phát triển năng lực tự học, tự bồi dưỡng của giáo viên; năng lực tự đánh giá hiệu quả BDTX; năng lực tổ chức, quản lý hoạt động tự học, tự bồi dưỡng giáo viên của nhà trường.
- Thời gian tổ chức đúng theo quy định.
II. ĐỐI TƯỢNG THỰC HIỆN:
- Tất cả CBQL, Giáo viên toàn trường đang giảng dạy tại trường Tiểu học Tân Lập;
III. NỘI DUNG, THỜI LƯỢNG, THỜI GIAN THỰC HIỆN BDTX:
- Thời gian thực hiện: Từ tháng 06/2018 đến tháng 03/2019. Thời gian bồi dưỡng tập trung tổ chức trong hè và kết thúc vào cuối tháng 3/2017.
- Tổng thời lượng BDTX đối với mỗi giáo viên là 120 tiết/ năm học, bao gồm:
+ Nội dung bồi dưỡng đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ năm học theo cấp học đã được sở GDĐT triển khai(sau đây gọi là nội dung bồi dưỡng 1): 30 tiết/ năm học.
+ Nội dung bồi dưỡng đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ phát triển giáo dục địa phương theo năm học, bao gồm cả nội dung bồi dưỡng do các dự án thực hiện (sau đây gọi là nội dung bồi dưỡng 2): 30 tiết/ năm học.
+ Nội dung bồi dưỡng đáp ứng nhu cầu phát triển nghề nghiệp liên tục của giáo viên (sau đây gọi là nội dung bồi dưỡng 3): 60 tiết/ năm học.
1. Khối kiến thức bắt buộc: 
1.1.Nội dung bồi dưỡng 1 (kiến thức bắt buộc): 30 tiết/năm học/giáo viên
Gồm những nội dung, kiến thức đáp ứng nhiệm vụ năm học đã được sở GD&ĐT triển khai trong thời gian bồi dưỡng hè 2018 dành cho CBQL:
- Báo cáo số 1387/BC-SGDĐT ngày 15/8/2018 về báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ năm học 2017-2018 và phương hướng nhiệm vụ năm học 2018-2019 của ngành GD&ĐT.
- Kế hoạch thời gian năm học 2017-2018 của Bộ GD&ĐT.
- Quyết định số 2007/QĐ-UBND ngày 23/7/2018  của UBND tỉnh về ban hành khung  kế hoạch thời gian năm học 2018-2019.
 - Hướng dẫn số 1299/SGDĐT-GDTH ngày 30/7/2018 của sở GDĐT Bình Dương về việc hướng dẫn thực hiện kế hoạch thời gian năm học 2018-2019 cấp Tiểu học
1.2  Nội dung bồi dưỡng 2 (kiến thức bắt buộc): 30 tiết/năm học/giáo viên
- Các nội dung về đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ năm học, yêu cầu của giáo dục địa phương đã được Sở triển khai trong thời gian bồi dưỡng hè 2018 dành cho CBQL các trường Tiểu học:
+ Nâng cao năng lực đáng giá thường xuyên  theo  thông tư 22/2016/TT-BGDĐT ngày 22/9/2016 ban hành kèm theo thông tư số 30/2014/TT-BGDĐT .
Một số vấn đề về tổ chức hướng dẫn thực hành kỹ năng sống cho học sinh và một số quan điểm trong hoạt động trải nghiệm sáng tạo các môn học.
Tích hợp kỹ năng sống cho học sinh Tiểu học qua dạy học môn Tiếng việt, Đạo dức, và Tự nhiện xã hội.
         2. Khối kiến thức tự chọn:
Nội dung bồi dưỡng 3 (kiến thức tự chọn): 60 tiết/năm học/giáo viên.
Bao gồm 45 module bồi dưỡng, xây dựng theo yêu cầu chuẩn nghề nghiệp của giáo viên tiểu học theo thông tư 32/2011/TT-BGDĐT và Thông tư 26/2015/TT-BGDĐT ngày 30/10/2015.
Thực hiện bồi dưỡng theo chỉ đạo của Phòng GD&ĐT gồm 4 module: module 8, module 12, module 20, module 42:
Đối với CBQL thực hiện theo Điều 4 của Thông tư số 26/2015/TT-BGDĐT ngày 30/10/2015 của Bộ GDĐT ban hành chương trình BDTX cán bộ QL trường Tiểu học mo6dun9 5, 19, 23, và mođun 32.
- Nội dung và người triển khai: 
	Stt
	Module triển khai
	Thời gian
	Người triển khai

	1
	Module TH 8: 3. Xây dựng thư viện thân thiện trong trường tiểu học..
	21/9/2018
	Vũ Đình Thanh

	2
	Module TH 12: Lập kế hoạch dạy học tích hợp các nội dung giáo dục ở tiểu học.
	05/10/2018
	Ngô Thị Thùy Dương

	3
	Module 20: Kiến thức, kĩ năng tin học cơ bản 
	26/10/2018
	Vũ Đình Thanh

	4
	Module TH 42: hực hành giáo dục kỹ năng sống trong một số hoạt động ngoại khoá ở tiểu học.
	09/11/2018
	Ngô Thị Thùy Dương


- Tài liệu triển khai và học tập các Module: thực hiện theo tài liệu được cấp phát và các tài liệu nghiên cứu.
- Thời gian kết thúc BDTX năm học 2018-2019 là cuối tháng 3/2019.
- Tài liệu BDTX giáo viên giáo sử dụng sách và tài liệu trên máy tính.
- Mỗi giáo viên tự xây dựng kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên: kế hoạch phải nêu rõ mục tiêu, nội dung, hình thức BDTX.
IV. ĐỐI TƯỢNG ĐƯỢC MIỄN GIẢM:
1. Miễn: CBQL, Giáo viên sẽ nghỉ hưu trong năm học 2018-2019.
2. Giảm: 
· CBQL, giáo viên bị đau ốm không đi lại được
· CBQL, giáo viên tham gia báo cáo nội dung BDTX nào thì được giảm nội dung BDTX đó. ( trong 3 nội dung trên)
· CBQL, giáo viên đi công tác theo quyết định của Sở GDĐT, phòng GDĐT trong thời gian tổ chức nội dung BDTX nào thì giảm nội dung đó, sau đó phải tự bổ sung
3. Hoãn: 
· CBQL, giáo viên đang nghỉ hộ sản, nếu thời gian hộ sản nằm trong chu kỳ BDTX của năm học.
· CBQL, giáo viên được sở GDĐT, Phòng GDĐT cho phép hoãn vì lý do cá nhân. Sau đó phải tự bồi dưỡng.
V. ĐÁNH GIÁ VÀ CÔNG NHẬN KẾT QUẢ BDTX
- Thực hiện đánh giá việc BDTX theo công văn 26/2012/TT-BGDĐT ngày 10/7/2012 của Bộ Giáo dục và Đào tạo V/v Ban hành quy chế Bồi dưỡng thường xuyên cho giáo viên và Căn cứ vào kế hoạch số 610/KH-PGDĐT ngày 15 tháng 8 năm 2018 của Phòng GD&ĐT Bắc Tân Uyên về kế hoạch BDTX cán bộ quản lý, giáo viên Tiểu học năm học 2018-2019;
Cuối tháng 3/2019 căn cứ đánh giá kết quả BDTX của giáo viên là kết quả việc thực hiện kế hoạch BDTX của giáo viên đã được phê duyệt và kết quả đạt được của nội dung bồi dưỡng 1, nội dung bồi dưỡng 2 và các module thuộc nội dung bồi dưỡng 3 sẽ tổ chức đánh giá và công nhận kết quả BDTX trong năm học 2018-2019.
Trên đây là kế hoạch thực hiện Bồi dưỡng thường xuyên năm học 2018-2019 của Trường Tiểu học Tân Lập. Đề nghị các cán bộ, giáo viên căn cứ vào kế hoạch này xây dựng kế hoạch tự bồi dưỡng và tham gia học tập đầy đủ, nghiêm túc.

Nơi nhận:	HIỆU TRƯỞNG
- Phòng GD&ĐT;
- CBGV thực hiện BDTX;
- Lưu: VT.
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